2012《遠見雜誌》「企業社會責任獎」--【基本資料表】
	1.公司名稱
	

	2.企業概況
	A.成立日期：西元       年     月    日 （外商請填「在台分公司」成立日）
B.企業類別： FORMCHECKBOX 
上市  FORMCHECKBOX 
上櫃  FORMCHECKBOX 
外商  FORMCHECKBOX 
中小企業  FORMCHECKBOX 
其他

C.產業類別： FORMCHECKBOX 
傳統製造業  FORMCHECKBOX 
科技製造業  FORMCHECKBOX 
服務業  FORMCHECKBOX 
金融業  FORMCHECKBOX 
其他

	3.經營成績
	A.登記資本額：               元
B.近兩年盈虧數據：

2010年

2011年（可提供自結數據）
營收

稅後盈餘



	4.在台聘僱狀況
	A.正職：        人，非正職：         人，合計共           人

B.身心殘障員工聘僱比率：           ％  （※數據以2011年12月底為準）

	5.CSR組織編制
	A.有專職人力
B.採任務或專案編組，有兼職（兼任）人員
C. CSR相關工作最高呈報主管為：

	6.資訊揭露狀況
（可複選）
	A. 2011年曾製作下列哪些相關報告書？
□(1)社會責任報告書（CSR Report）
□(2)永續發展報告書（Corporate Sustainability Development Report）
□(3)環境報告書（Corporate Environmental Report）   
□(4)企業公民報告書（Corporate Citizenship Report）
□(5)其他(請說明：     

 FORMTEXT 
     

 FORMTEXT 
     

 FORMTEXT 
     )
B. □僅在網站上公布 (網址：     

 FORMTEXT 
     

 FORMTEXT 
     

 FORMTEXT 
               ) 
C. □以上皆無

	7.法令遵守狀況
	2011年有無因違反勞工、環保、證券交易、公司法等法令，而遭主管機關懲處？
A.□沒有   B.□有（請說明                           ）

	8.CSR相關認證
	2010～2011年曾獲哪些獎項或CSR認證（如公司治理評鑑、資訊揭露、環保節能標章、公益獎項等優良企業認證等）：     

 FORMTEXT 
     

 FORMTEXT 
     

 FORMTEXT 
     

 FORMTEXT 
     

 FORMTEXT 
     

 FORMTEXT 
     

 FORMTEXT 
     

 FORMTEXT 
     

	9.聯絡人

	姓名：＿＿＿＿＿＿   職稱 ： ＿＿＿＿＿＿＿

電話：＿＿＿＿＿＿＿  傳真：＿＿＿＿＿＿＿

手機：＿＿＿＿＿＿＿＿  Email：＿＿＿＿＿＿＿＿

地址：

	10. CSR態度調查 
A.根據現行狀況，請問推動CSR對貴公司帶來哪些益處？（可複選）

 FORMCHECKBOX 
(1)降低營運成本    　                      FORMCHECKBOX 
(7)增加延攬優秀人才之機會

 FORMCHECKBOX 
(2)提升企業形象　                          FORMCHECKBOX 
(8)強化供應鏈永續發展

 FORMCHECKBOX 
(3)增加顧客忠誠與信賴感、或採購偏好度      FORMCHECKBOX 
(9)降低未來營運風險

 FORMCHECKBOX 
(4)增加產品競爭優勢　                      FORMCHECKBOX 
(10)減少可能發生之訴訟或糾紛

 FORMCHECKBOX 
(5)提升員工生產力或營運效能　              FORMCHECKBOX 
(11)增加投資機會或創新能量　

 FORMCHECKBOX 
(6)提高員工滿意度與認同感                  FORMCHECKBOX 
(12)其他【請說明：     

 FORMTEXT 
     

 FORMTEXT 
     】
B.貴公司推動CSR時，主要面臨的障礙或困境為何？（可複選）

 FORMCHECKBOX 
(1)欠缺CSR資訊及落實方法　　　 FORMCHECKBOX 
(4)難以評估實施效益

 FORMCHECKBOX 
(2)推動及執行成本太高　          FORMCHECKBOX 
(5)缺乏官方認可或外部獎勵 

 FORMCHECKBOX 
(3)高層或員工不認同　　 　　　　 FORMCHECKBOX 
(6)其他【請說明：     

 FORMTEXT 
     

 FORMTEXT 
     】

 FORMCHECKBOX 
(7)沒有
C.請逐一勾選下列各項CSR面向，對於貴公司的重要程度。

序號

很重要

有點重要

有點不重要

很不重要

無意見

序號

很重要

有點重要

有點不重要

很不重要

無意見

1

財務資訊即時透明揭露
 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

8

遵守法令並誠實納稅
 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

2

實行公平競爭
 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

9

贊助慈善或公益活動
 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

3

制定企業倫理與行為規範
 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

10

建立對外溝通機制
 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

4

穩定勞資關係
 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

11

實踐公司治理
 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

5

保保障費者權益
 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

12

照顧股東權益
 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

6

落實供應鏈管理
 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

12

做好環保及節能減碳
 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

7

維持和諧社區關係
 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

14

創造本地就業機會
 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 




～參賽企業之「基本資料表」請盡量詳實填答，以利後續評審作業～

※活動說明或報名表下載請至：
《遠見雜誌》「企業社會責任獎」官網 （http://www.gvm.com.tw/CSR2012/）

※活動諮詢窗口：《遠見雜誌》CSR專案小組

1、 高宜凡先生，電話：（02）2517-3688轉417，手機：0920-273-957，信箱：evan@cwgv.com.tw

2、 呂愛麗小姐，電話：（02）2517-3688轉402，手機：0921-235-812，信箱：oilai@cwgv.com.tw

※收件地址：104台北市松江路93巷1號2樓「遠見雜誌CSR專案小組」收

